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横浜メディカルグループ（以下、YMG）は、地域密着型の医療福祉グループです。
横浜北部地域を中心に関東・中部で複数の施設を展開しています。
地域の様々なニーズに応えるべく、グループ内の連携を活かし、
急性期医療に始まり回復期・地域包括ケア・介護福祉施設・在宅介護支援にいたるまで、
幅広い分野の医療・福祉を提供しています。
ミッションとして「シームレスで良質な医療・福祉の提供」

「状況に応じ迅速かつタイムリーな高度医療・福祉の提供」を掲げ、
近隣の医療機関や施設との前方支援・後方支援を大切にしていきます。
ライフスタイルが多様化する現代、目まぐるしく変化する時代の中で、
我々は一人ひとりを尊重し、その希望に寄り添うサービスを心がけています。
その方がより自分らしく、住み慣れた土地で安心して医療・介護を受けられるよう、
地域に根差した「地域完結型」の医療・福祉の提供を目指していきます。

良質で信頼される医療・介護、
　　　関連サービスの提供による社会への貢献

長野　-NAGANO-

介護老人保健施設かりんの里
かりんの里複合福祉施設
かりんの里デイサービスセンターあおぞら
かりんの里デイサービスセンターうららか

東京　-TOKYO-

西八王子病院
介護老人保健施設 ウエストケアセンター
こころのクリニック八王子

茨城　-IBARAKI-

茨城リハビリテーション病院

神奈川　-KANAGAWA-

菊名記念病院
新横浜リハビリテーション病院
菊名記念クリニック
菊名記念AAクリニック
YMG在宅支援総合センター
大倉山記念病院
かわさき記念病院

老人保健施設 レストア川崎
介護老人保健施設 レストア横浜
宮前つばさクリニック
葛が谷つばさクリニック
高座渋谷つばさクリニック
三浦海岸つばさクリニック
港町つばさクリニック
港町こどもクリニック



安心と思いやり。

人と人をつなぐ、看護・介護。

あなたらしく輝けるキャリアデザインを、ともに。

YMG本部看護部長  伊藤 弘子

横浜メディカルグループ（以下、YMG）は、平成４年５月に誕生し

ました。良質で信頼される医療・介護、関連サービスの提供によ

る社会への貢献を理念としています。横浜を中心に、神奈川、東

京都、茨城県、長野県に急性期・回復期・慢性期・在宅での医療・

介護・保健・福祉など、地域で必要とされるサービスの充実・発展

に努めています。YMG看護部職員は約1500人、「安心と思いや

り」を理念とし、予測が困難なことが起きる時代に地域を支える

心ある看護・介護の提供を目指しています。医療人として、その

人の「生きる」に向き合い、その人らしく人生が豊かになるよう

に、医療と生活をつなぎ、人と人をつなぎ、支える看護・介護の実

践に向けて、キャリアデザインの実現と働き続けられる職場づく

りを目指します。

自らの可能性を高め、仲間と語りながら、心明るく過ごし、自身

の描く理想を私たちと一緒に目指していきましょう。



グループ力を結集した研修体制

YMG看護だからできるキャリアアップ

看護師の働くフィールドは多岐にわたります。YMGでは、キャリア形成を考えた時に将来的な可能性を見い
だせる働き方や研修制度が提供されています。本部看護部研修では、看護師・介護職がランダムにグループ
分けされ、現場に即したワーキングを行うことで、さまざまな学びや思いの共有ができるでしょう。また、他
の病院施設での交流研修も行われており、座学と実践の両面で支え合うことができます。現在、働き方は多
様化しており、「急性期病院が看護師の第一歩」という時代から、回復期や老健など、ご自身の思いやキャリ
ア形成に応じた選択を応援しています。

教育理念

確かな技術と豊かな感性に基づき、

　　　　　いのち・暮らし・尊厳をまもり支える看護・介護を提供できる職員を育成する

教育目的

豊かな
感性

変化への
対応

主体性
自主性

YMG一員の

自覚

YMGの目指す

看護・介護

看護倫理に基づいた行動がとれるように人間性豊かな感性を育む

専門職として主体性・自立性を持ち質の高い看護・介護を提供できる

専門職業人として時代の変化に対応し、質の高い看護・介護を提供できる

グループの一員としての自覚を持ち、質の高い看護・介護が提供できる

わたしたち横浜メディカルグループ（YMG）は、
地域完結型の医療福祉提供を目指します。



YMG看護部の新卒・既卒の募集は施設ごとに随時行っております。

横浜メディカルグループ看護部　TEL 045-430-4607

詳細は各拠点の募集要項よりご覧ください。
また各施設の職員と直接交流することができる、年１回のグループ合同就職説明会や、拠点ごとに実施している年数回の説明会もございます。

YMG介護キャリア段位制度

福利厚生・支援制度
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LEVEL１ LEVEL２ LEVEL３ LEVEL４ LEVEL５

YMGでは、共通したスキルを身に付けることを目標として介護職員
を対象に、介護キャリア段位制度を導入しています。この制度に基
づき職員を評価することで、本人の仕事へのやりがいに繋がり、介
護職員の定着率を高め、明確な人材育成を行う事を目指します。

職員・ご家族がご利用いただけます。大切
な職員一人ひとりの健康面をサポート。

職員・ご家族は特別料金で利用可能。日々
の疲れを癒し、リフレッシュしましょう。

24時間体制の保育室です。各施設に設置
されていて、結婚・出産後も安心。

新横浜駅の寮・菊名記念クリニック施設内
の寮をはじめとし、複数の寮があります。

保育所 保養所 治療費
減免制度看護師寮

認定看護師資格取得支援制度 奨学金制度

スクラブ
スクラブの貸与があります。クリ
ーニング代も一部を除き、施設
が負担しています。
また、環境に配慮したサステナ
ブル素材を使用しており、グル
ープ全体でSDGsにも積極的に
取り組んでいます。

認定看護師資格取得支援制度を設けて
おり、キャリアアップを応援します。

看護・介護福祉士の学校へ通う学生の方
や、進学が決まっている方の学びたい熱
意をバックアップします。

YMG看護部主催研修

YMG看護部では、年間約15回の研修を行っています。グループ全体での
研修は、他の病院や施設の働き方を知り、他職種交流ができる良い機会と
なります。研修は座学や実技だけでなく、研究発表会やシンポジウム形式
でも行っています。また、遠方の職員も参加しやすいよう、オンライン研修
やeラーニングも取り入れています。

YMGは異なる機能を持つ多くの施設があることが最大の特徴であり、YMG看護部職員約1500人は地域を支える心ある看護・
介護の提供を目指しています。医療人として、その人らしく人生が豊かになることが大切と考え、キャリアデザインの実現と働き
続けられる職場づくりを目指しています。



医療法人つばさ会

宮前つばさクリニック

葛が谷つばさクリニック

高座渋谷つばさクリニック

三浦海岸つばさクリニック

港町つばさクリニック

港町こどもクリニック

社会福祉法人諏訪福祉会

介護老人保健施設かりんの里

かりんの里複合福祉施設

かりんの里デイサービスセンターあおぞら

かりんの里デイサービスセンターうららか

かりんの里指定居宅介護支援事業所
諏訪市在宅介護支援センターかりんの里
かりんの里訪問介護事業所

ユニット型地域密着型特別養護老人ホーム
グループホームかりん
デイサービスセンターきずな

医療法人社団明和会

西八王子病院

介護老人保健施設 ウエストケアセンター

こころのクリニック八王子

自立訓練施設 川口ハイツ

居宅介護支援事業所 ウエストケアセンター

医療法人三星会

大倉山記念病院

かわさき記念病院

茨城リハビリテーション病院

老人保健施設 レストア川崎

介護老人保健施設 レストア横浜

茨城リハビリテーション病院訪問看護ステーション
茨城リハビリテーション病院デイサービスセンター
地域リハビリセンター茨城リハビリテーション病院デイケア
茨城リハビリテーション病院ケアサービス

レストア川崎居宅介護支援センター
レストア川崎地域包括支援センター
宮前平地域包括支援センター

レストア横浜居宅介護支援センター

医療法人五星会

菊名記念病院

新横浜リハビリテーション病院

菊名記念クリニック

菊名記念AAクリニック

YMG在宅支援総合センター

健診部（新横浜健診センター）

通所リハビリテーション
訪問リハビリテーション
居宅介護支援センター

YMG訪問看護ステーション新横浜
YMG訪問介護ステーション新横浜
YMG居宅介護支援センター新横浜
YMG訪問看護ステーション菊名※

YMG訪問看護ステーション新横リハ

横浜メディカルグループ

一般社団法人横浜メディカルグループ

TEL  045-931-3111（代） FAX  045-755-5550
〒 226-0014  神奈川県横浜市緑区台村町205-12中山Y’s
YMG本部

URL　https://ymg.gr.jp/

※…現在休止中2024年10月～


